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Δمقدم 
بΎلمبΎدئ ϭالآداϭ Ώالأخلاϕ الإسلاميΔ المنبع الأسΎس لسϙϭϠ الϔرد، تتمثل هذه السيΎسΔ التόريف 

ϭنشر الϘيϡ، مع تόزيز الϘيϡ المϬنيϭ ΔالأخلاقيΔ في علاقΔ المϭظف مع زملائه ϭر΅سΎئه، ϭالتي 

 ΎϬدمϘالتي ت ΕΎلخدمΎملاء بόال ΔϘزيز ثόمع ت ΎϬب ϡالالتزاϭ ،Δليϭح المسئϭر Δر تنميΎإط Εتندرج تح

 ل عϰϠ مكΎفحΔ الϔسΎد بشتϰ صϭرة.الجمόيϭ ،Δالόم
 

ϕΎالنط 
تحدد هذه السيΎسΔ المس΅ϭليΕΎ الΎόمΔ عϰϠ كΎفΔ الΎόمϠين ϭمن لϡϬ علاقΕΎ تΎόقديϭ ΔتطϭعيΔ في 

Δللأنظم ًΎϘفϭ ΔصΎخ ΕΎسΎسي ϡϬمن تصدر ل ϙمن ذل ϰيستثنϭ ،Δيόالجم. 

 

 البيΎن
  :اختيΎر المورد والمراقبΔ -أ
  .ϡϬرديϭمϭ ϡϬئΎر شركΎعند اختي ΔسΎفي هذه السي ΎϬيϠص عϭدئ المنصΎالمب Δيόأن تطبق الجم Ώيج 

 لينϭΎϘالمϭ ردينϭل المΎمدى امتث Δلمراقب ϡء نظΎن لدى الشركϭأن يك Ώيج. 

Ώ- :لΎالأعم Δنزاه 
  شيء ϱل أϭقب ϭأ ΏϠط ϭدفع أ ϭأ ϡديϘذين تϔء المنΎالشرك ϰϠيحظر ع- ϙع بذلΎصنع الانطب ϭأ-

ϠللΎمن أعم ϱ΄ب ΔϘϠόالمت Εالإجراءا ϭأ ΕراراϘال ϰϠت΄ثير بشكل غير لائق ع  .Δيόالجم Δأنشطϭ 

 .ΎϬفΎاكتشϭ سدةΎϔال Δلمنع الأنشط Εالإجراءاϭ ΕΎيϠمόال ϰϠء عΎالشرك ϡϭأن يدا Ώيج 

Ε-  :Δϔالشري ΔفسΎالمن 
  ΔيϭϘالϭ Δϔالشري ΔفسΎاعد المنϭافق مع قϭيت Ύبم ϡϬلΎذين أعمϔء المنΎالشركϭ Δيόالجم ϱأن تجر Ώيج

 ϭبمΎ يتϭافق مع نظϡΎ المنΎفسΔ السϭόدϱ، سόيΎ لمكΎفحΔ الاحتكΎر. 

  ΕΎالاعلان ϙفي ذل Ύبم ΔدلΎόل الΎالأعم ΕΎرسΎذين ممϔء المنΎالشرك Δيόالجمϭ ϡأن تستخد Ώيج

ΔيϘيϘالحϭ ΔϘالدقي. 
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 دقΔ سجلاΕ الأعمΎل: -ث
  ϡΎόال ΔسبΎدئ المحΎمبϭ ييرΎόفق مϭ ΔليΎالم Εالسجلاϭ ترΎبق الدفΎتتطϭ يدϘأن تت Ώيج. 

 .ΔديΎالم Ώانϭمن جميع الج ΔϘدقيϭ ΔϠمΎك Εن السجلاϭأن تك Ώيج 

   .ΔيϠόϔال ΕΎعϭالمدفϭ ΕملاΎόكس المόتϭ Δاضحϭϭ ءةϭرϘم Εن السجلاϭأن تك Ώيج 

  Δيόالجم ϡألا تستخد ΏتريجΎيدة في الدفϘمϭ ΔϠال غير مسجϭأم ϱذين أϔء المنΎالشركϭ. 

 حمΎيΔ المعلومΕΎ:  -ج
 ،Δالسري ΕΎمϭϠόالمϭ Δكريϔال ΔكيϠالم ϕϭϘذين حϔء المنΎالشركϭ Δيόأن تحمي الجم Ώالتي تشمل  يجϭ

.ΎϬلجتΎόم ϭأ ΎϬتخزين ϭأ ΎϬόجم ϡيت Δشخصي ΕΎمϭϠόم ϱأ 

 ءة استخدΎإس ϭدان أϘمنع ف ϰϠا عϭϠمόأن ي Ώيج ΔكيϠمϠل ΏسΎل غير المنϭصϭال ϭأ Δسرق ϭأ ϡا

 .Ύتغييره ϭأ ΎϬϔكش ϭأ Δالسري ΕΎمϭϠόالمϭ Δكريϔال 

  لϭالحص ϡالتي ت ΕΎمϭϠόنشر الم ϭأ/ϭ ل غير المرخص بهΎمن الاتص ΔيΎفير سبل الحمϭت Ώيج

.ΎϬيϠع 

 جودة المنتج: -ح
  اد/اϭلمΎالإمداد ب ΔيϠركين في عمΎذين المشϔء المنΎأن يضمن الشرك Ώيج ΎرهΎاختبϭ ΕΎلمنتج

 ΔسبΎالمن Δالمختبريϭ التصنيع ΔرسΎممϭ دةϭن الجΎائح ضمϭϠب ΔصΎالخ ΕΎبϠمتطϠل لΎالامتثϭ ΎϬϔيϠتغϭ

ΕΎالمنتج ΎϬالمسجل ب.  

  ΔϘدقيϭ ΔيϠأص ،ΎϬب ϡΎيϘال ϡالتي يت ΕΎاد/المنتجϭلمΎب ΔϠالص Εذا ΕΎنΎالبي ϭئق أΎثϭن الϭأن تك Ώيج

ϭآمنΔ بحيث لا يمكن التلاعΏ بΎϬ بشكل مϘصϭد أϭ غير مϘصϭد  ϭمϘرϭءة ϭمراقبϭ ΔقΎبΔϠ للاستΎόدة

 .ΎدهϘلا يمكن فϭ 

  Δلاقόال Εذا ΕΎϬالج ΎϬόالتي تض ΕلسجلاΎظ بΎϔالاحت ΕΎبϠذين لكل متطϔء المنΎل الشركΎامتث Ώيج

.Δيόمع الجم Δόقϭم ΔقيΎϔات ϱفي أ ΎϬيϠص عϭالمنص ϙϠت ϙكذلϭ 

 الامتثΎل للضوابط التجΎريΔ: -خ
  أن يمتث Ώيج ΎϬل بϭمόالم ΕΎبϭϘόالϭ التصديرϭ ابط الاستيرادϭذين لجميع ضϔء المنΎل الشرك

 ϭغيرهΎ من الأنظمΔ ذاΕ الόلاقΔ الامتثΎل الأمثل.
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 إبداء المخΎوف: -د
 بΎمل نيόشخص ي ϱأ ϭأ Δيόلدى الجم ًΎϔظϭب΄ن م ϡϬذين إن تبين لϔء المنΎالشرك ϰϠع Ώيج ΎϬعن Δ

 ئق، إبلاύ إدارة الجمόيΔ فϭراً.قد اشترϙ في سϙϭϠ غير نظΎمي أϭ غير لا

 ءΎأن أحد شرك ϙتش ϭرف أόت ΔϬج ϭفرد أ ϱأ Δيόفي  الجم ϙقد اشتر ΎϬعن ΔبΎمل نيόمن ي ϭأ

السϙϭϠ المϬنيΔ، يجΏ أن يϔصح عمΎ لديه عبر رابط تϘديϡ الشكϭΎى  أعمΎل أϭ أنشطΔ تنتϙϬ قϭاعد

أϭ ارسΎل بريد الكترϭني     ............................. الجمόيΔ مϭقعفي 

ϰال.............................Δيόف لإدارة الجمϭΎعن المخ ύالإبلا ϡمن ثϭ 

 س ϰϠظ عΎϔفريق متخصص، حيث يمكن الح Ύف يديرهϭΎح عن المخΎالإفصϭ ىϭΎل الشكΎبϘاست Δري

.)ϡΎيسمح به النظ Ύدر مϘب( ϙيتϭه 

 

ΕΎالمسؤولي 
تطبق هذه السيΎسΔ ضمن أنشطΔ الجمόيϭ ΔعϰϠ جميع الΎόمϠين الذين يόمϭϠن تحΕ إدارة ϭاشراف 

 ،ΎϬيϠقيع عϭالتϭ ΎϬب ϡΎالإلمϭ ΔسΎهذه السي ϰϠعϭ ϡϬϠمόب ΔϘϠόالمت Δالأنظم ϰϠالاطلاع ع Δيόالجم

 ϡΎمن أحك ΎϬرد فيϭ Ύبم ϡالالتزاϭ اردϭإدارة الم ϰϠعϭ .Δيϔظيϭال ϡϬتΎليϭ΅مسϭ ϡϬتΎاجبϭ عند أداء

 Εيد جميع الإداراϭتزϭ Δϔظيϭال ΕΎاخلاقيϭ يϔظيϭال ϙϭϠدئ السΎمبϭ ΔفΎϘعي بثϭنشر ال Δيذيϔالتن

ΎϬمن Δبنسخ ϡΎالأقسϭ. 

 

 مجلس الإدارة اعتمΎد
 

 ( في دϭرته )      (  هذه السيΎسΔ في      ......./ ......./ ....... .    اعتمد مجϠس إدارة الجمόيΔ في الاجتمΎع )  
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